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Programa Sebraetec 

 

Área - Sustentabilidade  

 

Subárea – Água 

Solução – Aperfeiçoamento Tecnológico – Uso Racional de Água 

 

OBJETIVO 

 

O QUE É APERFEIÇOAMENTO TECNOLÓGICO: 

Serviço que visa adequar processo(s), produto(s) ou serviço(s) como medida de 

melhoria de algum fator produtivo ou condição de produção identificada, 

preferencialmente, em um diagnóstico tecnológico anteriormente realizado. 

 

O QUE FAZEMOS NO APERFEIÇOAMENTO TECNOLÓGICO -  EFICIÊNCIA 

HÍDRICA: 

Possibilitar aos empresários um atendimento, rápido e eficiente, que possa verificar os 

principais pontos de desperdício de água com sugestões viáveis de ações visando a 

melhoria da gestão sustentável dos usos das águas.  

 

ESTRUTURA E REFERÊNCIA DE CARGA-HORÁRIA 

 

  De 30 a 37 horas que deve compreender um diagnóstico, plano de ação, apoio 

e monitoramento do implemento das ações. E pode ser dividido em 2 etapas: 

 FASE I 

o Diagnóstico:  

Sensibilização da equipe da empresa para compreender o 

conceito da Gestão Sustentável da Água nos Pequenos 

Negócios, bem como os impactos positivos relacionados a 

economia, meio ambiente e sociedade; e início da coleta de 

dados para o diagnóstico da empresa. 

Finalização da coleta de dados para o diagnóstico da empresa. 
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o Elaboração do Plano de Ação : construção do relatório da 

consultoria contendo o relato do diagnóstico e plano de ação da 

empresa..  

 FASE II 

o Apresentação do Plano de Ação para a Empresa: visita técnica 

para apresentação do relatório sobre Gestão de Sustentável da 

água utilizada na empresa. 

o Preparação do Treinamento: preparação da capacitação dos 

colaboradores visando a implementação do plano de ação.  

o Treinamento: treinamento dos colaboradores visando a 

implementação do plano de ação. 

 

Obs: Consulte a programação dessa solução com a instituição ofertante 

 

ENTREGA DOS SERVIÇOS CONTRATADOS 

Relatório parcial 1 – 30% da execução do serviço  

Relatório parcial 2 – 40% execução do serviço 

Relatório Final - 30%  

Termo de conclusão padrão SEBRAETEC 

 

PÚBLICO ALVO 

 Empresa de Pequeno Porte 

 Microempreendedor Individual  

 Microempresa 

 Produtor Rural / Agricultura Familiar 

 

PRÉ-REQUISITOS NECESSARIOS PARA O PARTICIPANTE 

Solução aplicada apenas para Pessoa Jurídica 

 

CERTIFICAÇÃO 

Não se aplica 


